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Kooperationspartner 
KWBW Verbundweiterbildung
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Teilnehmende Kliniken: 
Caritas-Krankenhaus Bad Mergentheim 
Uhlandstr. 7 
97980 Bad Mergentheim 
 

 
 
Homepage  
www.ckbm.de 
 
Rotationsmöglichkeiten in die Fachgebiete 
 
Stationär: Innere Medizin und Chirurgie 
Ambulant: - 
 
Kontaktmöglichkeiten: 
 
Ansprechpartner Klinikum 
Barbara Greiff,  
Bereichsleiterin Personal,  
barbara.greiff@ghtf.de  
Tel. 07931 58-2011,  
 
Ansprechpartner ambulanter Weiterbilder   - 
 
Ansprechpartner zuständige Bezirksärztekammer 
 
Bezirksärztekammer Nordwürttemberg 

Andrea Müller M.A. 
Jahnstraße 5 
70597 Stuttgart 
mueller@baek-nw.de  
 
Ansprechpartner zuständige Universität 
 
Universitätsklinikum Heidelberg  
Abteilung Allgemeinmedizin und Versorgungsforschung 
Dr. med. Sandra Stengel 
Im Neuenheimer Feld 130.3 
69120 Heidelberg 
sandra.stengel@med.uni-heidelberg.de 
Tel.: 06221 / 56-32606, Fax: 06221 / 56-1972, Telefonische Sprechzeiten: Di. von 14-16 Uhr 
und Fr. von 10-12 Uhr, sowie nach Vereinbarung 

mailto:mueller@baek-nw.de
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Unsere Leistungen für Mitarbeitende im Überblick:  

 Tarifvergütung nach AVR 
 Kinderzuschlag 
 Zusätzliche arbeitgeberfinanzierte Betriebliche Altersvorsorge 
 30 Tage Jahresurlaub 
 Geförderte Fortbildungen und Freistellung bis zu fünf Tage im Jahr 
 Bezahlte Arbeitsbefreiung von einem Tag für die kirchliche Eheschließung, auch für die 

kirchliche Eheschließung eines Kindes eines Mitarbeiters  
 Bezahlte Arbeitsbefreiung von einem Tag für die Taufe, Erstkommunion, Firmung und 

entsprechende religiöse Feiern eines Kindes eines Mitarbeiters 
 Bezahlte Arbeitsbefreiung von einem Tag bei schwerer Erkrankung eines Angehörigen, 

bis zu vier Tagen bei Erkrankung eines Kindes 
 Bezahlte Freistellung für die Teilnahme an Exerzitien bis zu drei Tage 
 Dienstfreie Tage an Heiligabend und Silvester 
 Jubiläumszuwendung und dienstfreie Tage 
 Geburtsbeihilfe 
 Krankengeldzuschuss gestaffelt in Abhängigkeit der Beschäftigungszeit in Höhe von 13 

bzw. 26 Wochen 

Das tun wir außerdem 

 Flexible Arbeitszeiten 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 Kontinuierliche Schulung in Kinästhetik  
 Rückenschule in Zusammenarbeit mit der Berufsgenossenschaft 
 Vergünstigte Nutzung von Fitnessräumen in Kooperation mit einem Fitness-Studio   
 Vergünstigte Mitarbeiterpreise in Cafeteria und Bistro 
 Mitarbeitereinkauf in der Apotheke und Materialwirtschaft  
 Wohnmöglichkeiten im Personalwohnheim 
 Vergünstigte Parkmöglichkeiten auf dem Klinikcampus 
 Großes Angebot an Fachweiterbildungen in unserem Bildungszentrum am Haus  
 Kita auf dem Klinikcampus 
 Unterstützung in kritischen Lebenssituationen 
 Relocation-Service bei ausländischen Mitarbeitern 

 
 
Links zur Region 
 
www.bad-mergentheim.de 
www.liebliches-taubertal.de 
 
 
 
 


